
 

 

 

 

 

 

 

Avans Hogeschool 

College van bestuur 

Postbus 1097 

5004 BB  TILBURG 

 

 

 

 

 

Datum Uw kenmerk  

18 april 2024 -  

 
Bijlage(n) Dossiernummer  

- AV-2376  

 
Onderwerp 

Planningsneutrale conversie naar aanleiding van een naamswijziging van twee 

opleidingen 

 
Contact 

n.vansan@nvao.net   

 

 

Geacht college, 

 

Bij brieven van 18 januari 2024 en 5 april 2024 heeft u de NVAO verzocht zich uit te 

spreken over de voorgenomen naamswijziging en bijgevolg integratie van de volgende 

opleidingen tot één Ad: 

• Ad Health & Social Work 

• Ad Social Work 

 

Avans Hogeschool wenst een naamswijziging voor deze twee opleidingen en bijgevolg 

een samenvoeging van de twee opleidingen tot de opleiding Ad Sociaal Werk, mede op 

basis van landelijke afspraken over de te voeren naamgeving. 

 

Planningsneutrale conversie 

De NVAO beoordeelt de beoogde planningsneutrale conversie op basis van het bepaalde 

in artikel 6.2, eerste en tweede lid, WHW. 

 

1. Het bevoegd gezag van Avans Hogeschool verklaart in de brieven van 18 januari 

2024 en 5 april 2024 dat de nieuwe naam van de opleidingen geen gevolg is van een 

programmatische wijziging. Tevens verklaart de instelling dat er sprake is van een 

planningsneutrale conversie  

2.  De eindkwalificaties van de opleidingen sluiten aan bij de kerncompetenties uit het 

landelijk opleidingsprofiel. 

3.  De oorspronkelijke opleidingen zijn geaccrediteerd door de NVAO en zijn 

weergegeven in onderstaand schema: 
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Opleiding Varianten Oude 
inleverdatum  

Nieuwe 

inleverdatum
1

 

Ad Health & Social Work Voltijd (’s-Hertogenbosch) 1 november 2029 
1 mei  2025 

AD Social Work 
Deeltijd (‘s-Hertogenbosch, 
Breda) 1 mei 2025 

 

4. Op het moment van registratie van de verbrede opleiding in het CROHO/RIO vervalt 

de registratie van de oorspronkelijke opleidingen. Dit kan direct of gefaseerd 

plaatsvinden. In ieder geval is vanaf het moment dat de eerste inschrijving voor de 

verbrede opleiding openstaat geen eerste instroom meer mogelijk in de 

oorspronkelijke opleidingen. 

 

5. Indeling in onderdeel: Gedrag en maatschappij 

 

De NVAO ziet geen inhoudelijke belemmeringen voor deze planningsneutrale conversie. 

Bijgevolg is een toets nieuwe opleiding voor deze verbrede opleiding niet nodig. 

 

Wij wijzen u er op dat NVAO adviseert over de planningsneutrale conversie. Met dit 

advies kunt u zich wenden tot de minister met het verzoek om een besluit. 

 

Naamswijziging 

De NVAO beoordeelt de beoogde naamswijzigingen op basis van het bepaalde in artikel 

5.31, tweede lid, in verbinding met artikel 5.7, vierde lid, van de Wet op het hoger 

onderwijs en wetenschappelijk onderzoek. 

 

De instelling heeft verzocht om de wijziging van de naam van de opleidingen Ad Health & 

Social Work en Ad Social Work naar Ad Sociaal Werk. 

 

Redenen voor de beoogde wijziging zijn: 

• De bekendheid en de herkenbaarheid van de Ad opleidingen Sociaal Werk 

vergroten; 

• Bijdragen aan de éénduidigheid, transparantie en profilering binnen het 

opleidingenaanbod; 

• Een sterkere uitgangspositie bieden voor afgestudeerden Ad’ers Sociaal Werk; 

• De mogelijkheden voor doorstroom naar de bacheloropleidingen vergroten. 

 

De NVAO stemt in met de voorgestelde wijziging van de naam van de de Ad Health & 

Social Work en de Ad Social Work naar de Ad Sociaal Werk nu de naam aansluit bij 

hetgeen gebruikelijk is binnen de sector waartoe de opleidingen behoren. 

 

Tenslotte stelt de NVAO vast dat de voorgestelde naamswijzigingen voldoen aan de 

wettelijk gestelde eisen ten aanzien van naamswijziging. Er is namelijk geen sprake van 

een substantiële wijziging in de inhoud van de opleidingen. Bovendien leidt de nieuwe 

benaming niet tot indeling in een ander CROHO/RIO-onderdeel.  

 

Met vriendelijke groet, 

 

{{Signer1}} 

 
  

 
1  Nieuwe inleverdatum op basis van de indeling in visitatiegroepen 
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Luut Kroes 

Directeur Nederland 

Tegen het besluit naamswijziging kan op grond van het bepaalde in de Algemene wet 

bestuursrecht door een belanghebbende bezwaar worden gemaakt bij de NVAO. De 

termijn voor het indienen van bezwaar bedraagt zes weken. 
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